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RECRUTAMENTO 

Criada em 2005, a FIND foi a primeira empresa em Portugal 
a dedicar-se, com exclusividade, ao recrutamento de advo-
gados e assessores jurídicos. Passados seis anos, continua 
a ser a única empresa nacional especializada na área, sen-
do que o ano de 2010 foi o da consolidação da sua activida-
de e do seu posicionamento no mercado.
Filipa Mendes Pinto, uma das sócias, refere que a FIND 
«surgiu da constatação da ausência de profissionalização 
do recrutamento no mercado jurídico, numa altura em que 
tanto as estruturas como os advogados tinham essa ne-
cessidade». E rapidamente foi verificado na empresa que 
o mercado «tinha atingido a maturidade suficiente para 
poder aceitar e reconhecer a valia de um serviço desta na-
tureza», recorda a responsável, destacando que a FIND tem 
feito um percurso «muito consistente, com sucessivas de-
monstrações de enorme confiança por parte dos clientes 
e dos candidatos», sendo as perspectivas de crescimento, 
e a vários níveis.
A FIND actua principalmente em recrutamento e selecção, 
mas tem vindo a ser cada vez mais desafiada a desenvol-
ver trabalho na vertente de consultoria, além de que tem 
investido «na investigação e no desenvolvimento de al-
gum ‘research’», assinala ainda Filipa Mendes Pinto.
Quanto ao mercado português de recrutamento, é visto na 
empresa como pecando pela falta de especialização por 
sectores de actividade. Como explica Maria Brito de Goes, 
também sócia da FIND, «sem prejuízo de se tratar de um 
mercado de relativa dimensão, não deixa de ser completa-
mente diferente, para as partes envolvidas, quando existe 
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o conhecimento específico e especializado das diferentes 
áreas de negócio, o qual permite desde logo corresponder, 
de forma mais célere e eficaz, às necessidades concretas de 
quem quer recrutar um novo elemento, bem como de quem 
se candidata». No caso da área jurídica, Maria Brito de Goes 
destaca que mesmo no cenário actual do país têm sentido 
«uma dinâmica saudável, mesmo que pautada por uma ati-
tude mais cautelosa e de ainda maior exigência, o que não 
deixa de ser muito positivo». A responsável interpreta esta 
atitude como «havendo por parte das estruturas, no caso 
sociedades de advogados e empresas, uma preocupação 
determinante com a gestão do respectivo capital humano». 
Ou seja, actualmente, «para a manutenção do sucesso ou 
até para a própria sobrevivência, é determinante a aposta 
que for feita na qualidade dos recursos humanos». 

A FIND, de Maria 
Brito de Goes e Filipa 
Mendes Pinto, foi a 
primeira empresa em 
Portugal a dedicar-se, 
com exclusividade, 
ao recrutamento de 
advogados e asses-
sores jurídicos.

  Nota:  mais informações sobre a 
FIND em http://www.find.pt/.
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